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Zatacznik 3 do Regulaminu Projektu
Formularz zgtoszeniowy wtasciciela/pracownika

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY WtASCICIELA/PRACOWNIKA

do projektu
»Akademia Kompetencji Sektora IT”
numer : POWR.02.21.00-00-RW12/19

FORMULARZ PROSIMY UZUPEtNIC KOMPUTEROWO LUB RECZNIE DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACZYC
»X”. Wymagane jest wypetnienie wszystkich pél. W polach formularza, ktére nie moga zosta¢ wypetnione ze wzgledu na
specyfike danego zgloszenia nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

A. DANE PRZEDSIEBIORSTWA DELEGUJACEGO

Nazwa Przedsiebiorstwa

NIP Przedsigbiorstwa

B. DANE OSOBY DELEGOWANEJ (UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU)

. STATUS UCZESTNIKA

[] wtasciciel [] Pracownik? 2

Il. DANE UCZESTNIKA / UCZESTNICZKI PROJEKTU

Imie

Nazwisko

Ptec [] kobieta [] Mezczyzna

PESEL

E-mail

Telefon

Telefon stacjonarny komdrkowy

Ulica

Numer domu

Numer lokalu

Kod pocztowy

Adres zamieszkania
Miejscowosé

Gmina

Powiat

Wojewddztwo

1w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z p6zn. zm.); ,Pracownikiem jest osoba
zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spdtdzielczej umowy o prace.”
2 w przypadku pracownikéw obowigzkowe jest wypetnienie oswiadczenia o zatrudnieniu (czes¢ Ill. OSWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU).
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Wyksztatcenie

[] NIZSZE NIZ PODSTAWOWE (brak formalnego wyksztatcenia)

[[] PODSTAWOWE (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty
podstawowej)

[] GIMNAZIALNE (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej)

[C] PONADGIMNAZIALNE (wyksztatcenie $rednie lub zasadnicze
zawodowe)

[] POLICEALNE (ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz na
poziomie szkoty Sredniej, ktére jednoczesnie nie jest
wyksztatceniem wyzszym)

[] WYZSZE (petne i zakoriczone wyksztatcenie na poziomie wyzszym)

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej [ 7ak [ e O ?nig:;“;i.?(’dama
lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia )
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem (] TAk LI NIE O] Qdmowa Podania
z dostepu do mieszkan informacji

. . []TAK LI NIE [[] odmowa podania
Osoba z niepetnosprawnosciami informacji

TAK NIE i

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej O 0 O ?n?cz;\':i,?(’dama
(innej niz wymienione powyzej) 3 )

WYBRANY OBSZAR TEMATYCZNY UStUG
ROZWOJOWYCH

(zgodnie z Rekomendacjami nr 1/2019

z dnia 16.04.2019r. Rady ds. Kompetencji w sektorze
IT)

|:| 1. Administrowanie systemami i sieciami — kompetencje
podstawowe

] 2. Administrowanie systemami i sieciami - kompetencje
zaawansowane

[] 3. Programowanie - kompetencje podstawowe

[] 4. Programowanie - kompetencje zaawansowane

[] s. Testowanie aplikacji

[] 6. zapewnienie bezpieczeristwa systeméw

[] 7. Projektowanie i analiza, zarzadzanie systemami, modelowanie
struktur danych

[] 8. Rozwéj kompetencji osobowych

1l. OSWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU *

Oswiadczam, ze jestem zatrudniona/y* u pracodawcy, o ktérym mowa w czesci A. Dane przedsiebiorstwa delegujgcego

Na stanowisku:

Okres zatrudnienia (od...do..) od DD-MM-RR —do
(DATA / czas okreslony/nieokreslony)

*Wypetnia tylko pracownik, wtasciciel wpisuje ,nie dotyczy”.

3 Do kategorii 0s6b w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej zalicza sie m.in. ponizsze grupy: -osoby z wyksztatceniem nizszym niz podstawowe

(ISCED 0) bedace poza wiekiem typowym dla ukoriczenia poziomu ISCED 1 -byli wiezniowie -narkomani -osoby bezdomne lub wykluczone z
dostepu do mieszkan -osoby z obszaréw wiejskich (osoby przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji
(DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie).

Za inng niekorzystng sytuacje spoteczna nie uznaje sie: -niepetnosprawnosci -bycia migrantem -pfci -statusu na rynku pracy (np. dtugotrwate
bezrobocie) -wieku -wyksztatcenia co najmniej na poziomie ISCED 1 (podstawowym)

4 W rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z pézn. zm.);
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Zapoznatem/am sig z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki.

Posiadam profil uczestnika indywidualnego w Bazie Ustug Rozwojowych.

Dane zawarte w Bazie Ustug Rozwojowych zostaty wprowadzone przeze mnie, sg aktualne na dzien ztozenia oswiadczenia, kompletne
oraz zgodne z prawda.

Wyrazam zgode na upowszechnianie mojego wizerunku w materiatach zdjeciowych, audiowizualnych i prezentacjach na potrzeby
wykonania przez Operatora okreslonych prawem obowigzkéw wynikajgcych z realizacji projektu, zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia
4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z p6zn. zm.).

Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji o projekcie drogg elektroniczng na podane konto e-mail w rozumieniu art. 10 ust. 2 Ustawy
z dnia 18 lipca 2002r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna.

Zapoznatem/am sie z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki.

Potwierdzam, ze zostatem/am poinformowany/-a, ze projekt ,Akademia Kompetencji Sektora IT” realizowany jest ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Przyjatem do wiadomosci, ze obowigzkowe jest ztozenie wraz niniejszym formularzem ,,Oswiadczenia uczestnika projektu dotyczacego
przetwarzania danych osobowych” stanowigcego Zatacznik nr 4 do Regulaminu.

Wiarygodnosé podanych danych stwierdzam wtasnorecznym podpisem.

Uprzedzona/y o odpowiedzialnoéci za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym o$wiadczam,
ze ww. informacje sg zgodne z prawda.

Podpis wtasciciela / pracownika

Miei ¢ i data:
Iejscowoscidata (podpis/y czytelny/e lub pieczeé/i imienna/e i parafka/i)

Strona3z3



